ESTATUTO DE LAS SECCIONALES DE LA DISPOSICIONES GENERALES
SOCIEDAD NACIONAL DE LA

CRUZ ROJA COLOMBIANA Articulo L- Nombre y naturaleza jurfdica. la

entidad denominada "CGruz Raja Colombiana Seecional

CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL VALLE DEE CAUCA™ vs una persona juchig*r{_dc
derecho privado, sin dnimo de lucro, de wilidad

ALLE DEL CAUCA .
Eomir, que hace parte en calidud de federada ¢ es1d .
PREAMBULO sujetn ol sistema federal de la Sociedad Nacional de. In
Cruz Roja Colombiana, Es  up  orgwlisma
La Cruz Roju Colombiona Seccional VALLE DEL administraive y operutive dotade  de m:gsgnc@a e
CAUGA, es un organismo adminisrativo § opemtive jurfdica propia, con patrimonio ¥ administracion :
recunocido mediante personcrfa juridica otorgada por lu independientes al de in Socicdad Nacional de la Criz
Gabernaeidn del Valle del Canca mediante Resolucion Roja Colombiana. pera en concordancia con fa Misidn,
No, 003609 del 16 de diciembre de 1970, .con NIT No, Principios, politices y procedimicnios de ln Sociedad
¥90306215-0 y fundnda oficialmente por ¢l Dr. Adriano Nacional de Gz Roja Colomibiune, .

fardome eh07 die Agosto de 1925, )
Articule 2~ Principios. La Cruz Rojs Colgmbiags < °

La Criz Roja Colombiunn Sccuh‘)(mxl VALLE DEL Seccional VALLE DEL QAUCA Qrientard )y _guidrd
CAUCA. hace parte y esid sufotr al sistema fedenul de sus acciones éon observancia integral de los. pripeipios |
11 Socicdad Nacional dé T Cruz Roja Colombiana, y Tundamentades dél Movimfento  Iternacional  de Ta
consagrado «if. ¢l arteulo. primero (19 ¥ diedistis {16) Cruz Roju yrde la Media Lann Roja. Dichos Principios -
de sus Estatutos; Iz cual fue fundads en 915 ¥ son:
reconacida por ¢l Estado colombiano quien le confirié
personerfa juridica a wayés de Jas  Resoluciones Humanidad: El Movimiento Interoncional de In Cruz
Ejecutivas del 22 de Febrero de 1916 y Noyiembre 6 Roju y de kn Medin Luna Roju, ul gque ha dado
de 1928 cmanadas del Ministerio de Gobierno, hoy nacimicnto In preocupacion de prestar auxifio; sin
derominado del [nterior ¥ de Justici. ) discriminacién, a, todos los heridos en los campos d¢ .
patalla, s¢ ecshierza. bajo su aspeeto nternotional § # @
L. Sociedad Naciomsl de ki Cruz Rojn Colombigna nacional; én prevenfe y aliviar ef suftimignto e los:
Tormut parte del Movimienio Internncionnl de ln Criz; hombres o todas las circunstandins. Tiende n- profeger -
Roja y-de In Media Luny Roja desde of 23 de Marzo do la vide ¥ la salud, nsi como & lbacer respetara’ Mg £
1922, fecha en la cual lue reconocida por ¢l Gomitd persona humano. Favorece la comprensidn mutua, In .
Internacional de o Cruz Roja. Mace parte de la amistad, la cpoperacion ¥ ln puz duradera entre todos
Federmeldn Internacionn] de Sodiedades Nacionales de los puchlos.
ln Cruz Roja ¥ de fa Media Luna Roja desdeel 29 de i
Miyo de 1922, Imparcialidad: No hace distincion de nacionalided, ¢ .
raza, religion, condicién sociul, ni ercdor politico, S¢
La Sociedad Nocional de 1n.Cruz Roja Columbisna esid dedicn fmicamente o socerrer a los individuos &n
constituids dic confopmided con Tas Resoluciones proporcidn con fos suftinienfos, remedigndo -sus
adoptadas pot 3o Conferencia de Gincbra de 1863, Jos pecesidades y dando-prioridud 1 fus mis urgentesis i
Estatmos  del - Movimiento < Intcrnacional,  lus : .
fosoluciones  emanadas  de “las  Conferencias Neutralidad: Gon el {in de conservar J coulionzu de
Interiacionalés del Movimiento, Ins disposiciones de todos, gl Movimifenlo se abstiene de tomar purte on lus
Fetleracidn Internacionud ¥ ¢l Gomité Internacional de hostilidadas' ¥, en todo tiempo, en. las controversias de
Ia Cruz Roja. los principios y Normas de los Convenios orden politico, racial, religiose ¢ ideoldgico.
de Gincbra de 1949y sus Protocolos adicienales 1.y b
de 1977, ratificados por ol Estado Colombiang,. asl Independencin: Bl Movimientp o5 Independiente. vt
conig por la Ley 171 de 1994, Ha sido reconocida por Auxiligres de los poderes pablicos en sus sctividades o -
las Ley 852 de 2003, por medio de ln-oual se protege ¥ humanitarias 3 sometidas o las leyes que rigen los "o
regula o misién y las actividades hunanitarias de Ta paises respectivos; fas Socicdades  Navionales deben, .
Sociedad Nogional de Ia Cruz Roja Colombiana, se le sin embargo. conservar unw autonombn qoe fes permite
brindan gorantias parn su cjercicio ¥ se dician ofras actugr, siempre de ncucrde icon los principius: el
disposiciones e igualmente por los Leyes 875 de 2004 Movimiento,
sobre ¢ uso del emblema y 720 del 2001 sobre trabujo
voluntatio; mediante la cual se promueve ¥ regula fa Voluntarindo: s un Movimlento de  sptomo
nceidn voluhtaria de los ciudadanos colonibianos. voluntario y de cardcter desintercsado. v
CAPITULO1 Unidad: En cada pals sdlo. puede existir una Soviedad
de la Cruz Roja ¢ de Ia Media Luna Roja, que debeser -
- ey - %
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acecible. o todos ¥, extender su-aceidn humanitaria ¢ In
totalidnd del terriiorio.

Universalidad; El Movimiento Infernncional dc In
Cruz Roja ¥ de o Medin Luna Ro_m, en ciiyo seno
tudus lns Socicdades tienen los mismos derechios ¥
deber de ayudarse mutuamente,.cs univerial:

Artfculo 3- Dyracién. La Croz: Rojn Colombinng
Seccional VALLE DEL CAWCA fendri una duracitn
de 100 afus prorrogables, confados o purtir de ln
vigencln.de Jos presentes estututos.

Artfculo 4.- Domicllie. Lo Cruz Rajn Colombiann
Seccionnl VALLE DEL CAUCA, tendrid su domicilio
principsl en ln ciudad de CALIL, capital del
Departamentd de VALLE DEL CAUCA.,

Articule 5:- Emblemn, Bandera e Insignias, El
emiblemn. 3 lo-<handera estdn  formados por un
cuildrilitero de color Hlanco que ostenta gn $u centro,
{anto-ci: z‘:{ onverse como en ¢l reverso, una Cruz Roja
formoda 3 or -ciiico cundrados igunles entre sf, ¥ cn la
parte inferior, en Jetra “TIMES" negra, o ]nscripciﬁu
Cruz>'Rujw  Colonibinna  Secclonal \’ALLE ‘DEL
"CAUCA, 8in que dn-Chuz Raje ni. la inscripeion toquen
los hordes de Ja bundgrn gor ingdn (nda, lo cunl oo
obsta para ¢l cumplihiento de las disposiciones
expedidos sobre esta materfn por el Movimiento
Intermacional dt la Cruz Roja y de I Medin Luna Roja.

'BF uso d¢l emblema-de fn Gruz Roja- por parte de o

‘Socjednd “Nuciohali fanto parn fines de proteccidn o
como indicative, procede de acuerdo con los
disposiclones de los Convenios dé Ginebra de 1949 y
sus ‘Protocolos: Adicionales, asi como con ¢l
Reglumento: pura ¢l uso, del-Emblema, aprobado por | lu
C‘onﬁ.mu.la Internacionul de Vienn de 1965 y revisado
por ¢l Consejo de Delegndos de Budnpest de 1991, In
Ley 875 de 2004 -y ¢l reglumento interno de In
hst;tuuén que ycgy]a $u usa,
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il CAPITULOIL
MIZi%N; - AREAS DE ACCION Y ACTIVIDADES
L ,r‘vh(u

‘Artiedld 6.~ Mision, La Mision de In Cruz Roja
Colombiann “Secoionil VALLE DEL: CAUCA s
prwomr 'y iiliviar, en cualquier circunstnncia en In: cuul
den su déber Intervenmir, ©l sufrimiento y I
desprolecelon  de  las  personas  afectadas  par
t:annngunclus opensfonules, con absolutn Imparclalidad,
$in" discriminacidn. por motivos de naclonalidad, roza,
¥ Sex0," mug,lun,"xdmmn, condicién. social u opinidn
politica;: proteger lu- vidu y In sulud de lus personus y su
digniddd como seres humanos, en. pnrm.ulur en tempo
de conflicto wrmudn 3 en ofras situnciones deé
emergencln; contribuir, de acucrdo con su misidn 1y
ohjetivos; 0 la- promocion de lu salud, el bicnestar
social y Tu prevenéidn de las enfermedades; fomentar- ¢l
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tenbujo- vqunlﬁm yi In disppnibilidad de serviclo. pot

parte .de lus rifenmibios dil ‘Movitiiento, asl como wn
sentidp univérsil e solidaridad ‘pura:  con lwfcm:s
tengan- nct.csxﬁ*\d de sy proluccish y e s blstencia;
promover 'y defender los Derechos lzlummms,, ¢l
Derecho h\rumm.mnai Ilummulnrm y dos Principios
Fi undumuntulm. del Mavimitnto Internicion! dé o
Cruz Ro;um dvlmMcdiuxLuuu Roju.

Arﬂcu!o v7‘ ~hrens de Accidn. La ‘Crigz. Bsijn
Coloribianz. Secciona! VALLE BEL CATIEA, en el
oumplimienio de 5 "MisiGn, podnk desasrbllnr ‘atciones
en las sigufcnm drens-de confonmidud @ los esialutos
Nacionales:.

% , P
1) Sulud-y: xu-‘:stv.nciun.n‘ Immmuniddd
2) Principi X
3) Gestidn:en il erfa do - riesgos, ; rcdﬁccién.: respuesta
¥ recupemcxén ¢n desstres, %
4) Progmmns docducm.mn;} [ofmueitn:
5) Bicnestar p ydesarrolio comunitarly,.
6)0rg1mzacinncs ¥ Progeimos  especinles  phra el
fortaleciiniento ct.ouémh.o. L e
7)Lus demds que-establezin fu.Junita Direétiva Macionil
de aeuerdo; ‘wnllm, necesitlhddes euftibigtes Yebls.

l’nrﬁgrulo. ; C AR (“ulumbmn.x Beeioim]
VALLE DEL Cr\l.:(‘.:\x parn’ dcaorrqllur tlpung
actividad que no esté wnu.mplnda en el presenig
artfeulo, debéid preseplur aunte {ls. Junto Directiva
Naclonal, -un porialblio con lis m.lIVMilﬂt.afa desurrollar
y el pro;.mmn ¥ metpdologh a s»guxr, ‘pary. quis seir dste
organo quidhly aprudu..l

Articulo. 8- Aclividndea. L G Raja ‘Colombiann
%Lcuunui VALLE. L. Aq i ¢l cumplimigito
de su,  Misitn, podrﬁ dcsﬂrmllnr Ins  siguientes
uctiwdndcs'

1) Establecer ¥ prmr’lznmn drens de trubajo, progruniys
y funciones: dis neuerda u his polliicas de ln Sociedud
Nuclonsl Crus. Refa Colombiopn en s
actividudes - dg nsistendla, 8 v eomunidnd- comi Hiy
relntivhs @ «.unlquum de. los campo\ de la snlud,

incluidi lwsulud: obupﬂmmml progruiiis- de phesiacidn
de servicios, administitione nudiwnm comEhdjeno de
los ruquiwms‘ feplis,

2) Avtugr -como enle pcrnmm.m;. de coordincion,

oricnmcu'm ¥y uscdurfu ademids. del apayo de lax.
Unidades Mnmmpnlw v .Grupos de Apoyd fntegrantes:
di la Scccmmxl VALLE IE)EL CAUCA,

3) Desarrollir los frogramns usf somo-drgas.le irabinjo
que’ pz.mnt'm pmmovcr Ios prinuplux Aundgmentales ¥
los- valores hitmanitaric 1, Moviniionto lnlcmm.umal
de . Cru& o;n y disla-Medin Luna Rojn, de severdo o
Lj lu Sovidnd Nnmonnl de 187Cru Raf
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4) Desarrollor los programos ¥ selalnr prioridades que
permitan o Jo Scecivnn! VALLE REL CAUCA, prestar
a las Unidades Municipales ¥ Grupos de Apoye una
adecuady prepuracidn ¥ atencion cn fos desastees, de
acucrdo o las politicas cstablecidas por la Seciedad
Nacional de Ia Cruz Roja Colombiann,
5) Asesorar y brindar In caprcitacién que permita o 12
Scecionnl VALLE DEL CAUCA. prestar 2 las
Unidodes  Municipales ¥ Grupes de Apoyo unn
adecuadn preparacidn, y ateneidn en los desustres, de
neuerdo @ fax politicas estblecidas por fo. Socicdud
Nacional de Ja Cruz Roja Colombiana.
G} Proingver ¥ apoyar of desacrolle de st valuntadiado
coma pilar findamental para el cumplimiento de sy
mision, en In formidacidn-de polfticas v ol desorrollo dé
S programis.
7} Tormular, coopgrar ¥ verificar In gjecucin de
progrmmas de  desarrolle, coopcracidn ¥ hicnegtar
cor_numluno ¢n boneficio de i poblacion s
wylperable de ocuerdd con lo cstablecido pot la
Sociedad Nuciontf delz Croz Raja Colonbitn,
§) Adclantr progmmas de  Tormael6n, especinlizacion
¥ cupaclteitn parn los mismbros de la instieidn que
ejecuen ucciones bumanitarias en I Sociedad
Nacionnl de la Cryz Rojo Colombimma,
9} Establecer las relaciones de cooperncion 3 apoyo
mutne con todos los  niveles  del  pobicro
departaumerital o munitipal,
10)  Difundir, ecnseitar, divulgar ¥ promover ¢l
cumplimiento de los Principios Fundamentales del
Movimiento Imterpucionni de In Cruz Rojn w de la
Medin Luna  Roja, ef Deretha Internacional
Humanitario, los Dereclios Humanos, [
trunsfermueidn de contlictos ¥ In proteccidn de los mits
valnernbles,
1) In  coordinacidn  tan. los  organisimos
correspondicntes promover, apoyar  y  desarrollar
acclones humanitarias en Jas liocas de reduceion,
respuesta ¥y rccupcmcuin a favor de Ins personas y
comunidadés vulnerables ¢ afectadas por deszstes,
calmn_ldadx.& 6 emergencins de cagicler  notupad,
antrdpico o.tecnoldgico.
12) Formular, desarrollar y cvalunr programas de
Educacion Formal, Educacion pam ¢l Trabujo ¥ ¢l
Desarrollo del Tolenta Humano, Educacion  Informal
e lodos los miveles educativos w dreps de trubajo
dirigidos u.micmbros de Tt mismu ¥ o o comunpidad en
general, A8t mismo Ja Scecional podrd erear,
desarroellar ¥ panticipar en actividades de divulgacion,
capacitacion,  formacidn  docente,  gcadémica ¢
investipntiva, relacionadas  con  sus  acciones  y
programas- de conformidad con la normatividad vigente
¥ pertinenti,
13) csmpcmr {e neucrdo ul I‘nnupu:v “de Unidad del
Movimiento Internacional de la Cnrz Rojn ¥ la Media
Lupin Raja, con las demds Scecionales de la Socicdad
Naciomil, mantenicndo una permanente coordinncién
pura estimuldr lo amistad, fortalecer la institucion & el
‘bignestur de is doimunidades ¥ Ta protéccidnidela vidn

TARCERNER | R
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¥ In salud, tenfendo come objerive final In paz entre log

hombres.
14) Desarrollar dentro de sus capacidades, actividades

que permitan dar cabal aplicacién o los Principios

Fundamentales del Movimicnto Internacional de <

Crirz Roja y de ln: Medin Luno Roja, osi vomo también ... -

que Jeven al cunplimienio de Ja Misign, contenida, ol
ol articulo 67 de estz Bstatuto ¥ eri-el antleulo 3% gy los
Estntutos dul Movimicnio lmmmcmnul de  d'- unz
Roja ¥ de la Media Lune Roja nsi como fns estrategias
que ndopte Ja Socledad Nacional de Ja Cruz Rojn
Colombiana,

15) Crear organiziciones o programas distinades al
fortulecimiento ccandimive de 1a Seeclonal, respetando

y sigufendo los lineamicniosde ln: Sociedad. Nacional

de 1a Gruz Roja Colombiunay ¢l érbito 1crti'lar{il'l' U
otras Seccionales, Cea
16) Bn coso de conflicto armodo, prestr S
coluboraefan @ T Socledad Nacfonal de B Criz Roja

Colombidnn ¥ poncr sps bicncés, pérsonal. ek, 4

disposicion deesta,

17) Priocizar dreas de trabdjo, programas y (uncioncs
de acutrdo a los politicus. de ls Sociedad Naciona! de Ia
Cruz Raja Colombiana en as actividades de salud 3

asistencin a la comunidad, oyt

7

Fundamentales, politfens ¥y resoluciones o dcf
Movimicnfo Imemacional de Iln Cruz Roja vde- ~l,.1
Media Luna Roja. en los ncuerdos que suscrilin énf |
eatidades ‘p(xblu.ua © privades, Lo Scecjonal tiene &l
deber de mechazar cualquier obligacidn que ¢ le
pretenda  imponer en contra de  sus I’unupms
Fundumenloles. o

Articulo 9- Capacidad: Paru dar cumplimicnig a su
Misidn, la Cruz Roja‘Colomibiona Sccclonal VALLE

DEL €AUCGA podni cjecutar Jos actos, confrates o
ncu.{,drlbb o

convenios que {beren wxwum.mgs' !
giempre que fengain refgeion directn von &k, ;amcr
formur pacte de ol pursonis Jurfdst vonb St
fnime de Jueroy constitulf  consorcios § yniones
temporales  com  personas  juildicas o fmfumles,
nucionales o extranjeras; participar en los procesos de

Jicitocién o copcursos pablicos para. In coniratncion

cstatal: celebrar con el Estado convenios ¢ contratos

dentro del marco Jegal que rige para la confratacion -
csintal. R 198

yender. - d.xr eu
gravhmeties’ Jhy

De ipual forma, podrd comprar,
comudnto,  arricndo,  cestablecer

-

5%
ay AT

Pariigrafo: Actuinr con ohssrvancia de. Ips Pr}nmpqu st

limitacionzs de! derecho de dominio de bienes mucbles °

& inmuocbles, recibic donaciones, imporlar ¥ esporiar
L\tr.'m:\\, funlizir  fovarRidn, sxtearera, & oon genernl
celdbrir los aclos, contrdtos o convenios con personus
nacionales o cxtranjéras que se requicran, Ton, fel
obscrvancia de los DPrincipios Fundumentales del -
Movimiento, los politicus csublicidus por Ta Sociedud

Nacionnal de Ju Cruz Roju Calgmbisng, 3 Ins nornms.» .
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esmblccidns Jpor la Lcy. previn aprobacion de la Jusita
Directiva Seeciopali

K CAPITULO I
MIERBROS DE L& GRUZ ROJA COLOMBIANA
Q;-.CC!ONA | 2 VALLB DE!;(.A.UCA

Articulo 10- Miembros. Son miembros de Ta Cruz.

Roja. Coluniblung- Secclonal VALLE BEL CAUCA,
que ipunlmente fo son de lo Socfedad: Nocional de In
Cruz Rofa Colombinnn, 1is personas naturales que:han
sceptado formalmente fus condiclones de -afifiacién: ‘que
estipulan los Esiatutos ¥ chlumcntos de Ia Sociedad
Nuctortnl= o de . lus. agrupaciongs  voluntorias. Los
miembros de <l - Cruz Roja ‘Colombiana Secclonal
VALLE DEL CAUCA. se clasifican en:

13 Vo!un!urios' Son aquelles persones naturnles que
voluniarinmente cooperan pura el cumplimiento do In
misién humanitaie o través del desempedio de lns
actividades de la Instimcién en forma disciplinada, leal,
salidluria y desinteresadn y que estdn registridas corio
tilss en cudiv-Secelonal. Pard: ser considerados como
voiunfarios deberdin prestar dichos servicios de forma
conilnuads, sepln los reglamentos de la respectiva
agrupicidin -0 Junta. Directiva. Esta coopammén
wmprcm‘mu-el frabdjo  voluntario propio de las
agrupaiionés Juveinlud, S6carrishioy Donias-Grises asi
como:lx parficipacion en Ins posiciones, directivas.

2): Honorarlos: -Son aquellos personas naturales o
quieries se les hn conferido esn disiineidn por purle de
la Juntn Dircetiva: Seccional o iniciativa propia. o
Nuefontl, ©n consideracion a cspscialcs servicios
presindos Tvde-Criiz Rojn, Los miembros honorurios:
tendrin vozZ pero no. volo 3 no podrin ser elegidos en
DOrgos dir__ccltvps ni derepresentucion,

Los: smr.mbruq de-la Cruz Rojn Colombiana Scecional
VALLE DEL CAUCA anteriotmonte duscitos, podrdn
ser ‘paclondles o extranjeros, sin distincién dé  raza,
sexo,. culto; opinlones politicas o condlicién social, que
sere Lompromcmn 153 pnrtxclpnr vohmlnrm ¥
i hxwmnduma?ﬂ?} tgrf- ¢l cumplimento de ‘su migisn
huinunitoris, ‘o pmﬁ)snr sus principlos docirinarios ¥
dticys, a. wnnuur Su historla y a scatar sus estalutos y

LR N ‘pQ t'

Lao-colidud de-miembro es intransferible.

Con el fin de preservar la lenhad con los Principlos y
Doctring que inspitan ¢! Movimiento, ln Cruz Roja
Colombiann -Seccional  VALLE. DEL CAUCA se
reserva ¢l derecho de admision de  cunlquier. persona
Qe - diseo participar o fitufo  volunturi, stempre y
cumido s¢-ienga. plenp observancia de lo- estipuludo <n
los Acugrdos de lo Junta Dircetiva Nacional fredite a 1§
matérin, los reglamentos de las agrupaciones

<
g R 30 oyt
[R R 'f"

.
k%
+

b
- N

¥
LA

Y
3
"
A
-

voluntiirias, ek ahdiga’ de dien, 105 Estatifos nacidrines
ylas luyus rmuunaiwrcl.wtmmdnblcun ¢l teria: "

La no admiyion’: pmct.du:ﬁ én. los-easos: pn,vislos ¢n los
‘numerdliy. ” al %, el uriicilo. £ de.los Hutatlitos
Nacionales y estard qumuudn. o un proccdrmh.mmguu
permita ¢l derecho-a mlerpom:r el recurso de apélacion
ante’ In Juntq DBirderivg Mumz.ipu] ‘Sceciomil. @
Naclonal, segdn ¢l caso. La. o wdmisivn de mievos
miembros.se zuusmrﬁ d 1o x.smbkcido Lll Ios rt.spccﬁyos
n.glnmcnlns cxpudldoc\pbr - Junwbin.cum Nacional:

Sélo fendrin derechd n voz ¥ vmbt & Jos espucips, die
participacidi losivo [umnrmwduhldmuunlvut.rcduudba

Parfgrafa:-Los volunturios i hny.m sido- contratistlos:
coma empléados; pierdun I calidnd -de wolxmmnos
m!cnlrub durg 3o ‘conimilo- lubgrul pero podidn,
reincorporarst como lales dcspuéa ide pusado un. (1}
mes desde In. terminsclin del mxs'mox siempre y cinndo
Tlenen oy ruqui';rloa :.smblq.udua Ln &l reglnments del
volunlariidg, I'rulﬂni[osu de mu.mbrus voluntarios gn
cargos  diréciivos que  sean ccmmmdos cahiv.
cmp]u:do:, de ‘o Tnwision, seiin licsnciudos el
misino: por &l m_mpu «ue dura. s contiulo *y. podein
reintegrarse a. by Institucitn como ‘vmlunwnoss al mes
siguiente, y como Dln.cmre@ siempre que cumplmm:on
fos C(]ndlCl(me L.xlthcudﬂs <ene ¢l aeglaiiento el
voluntasiado y s .que se hayan jestablegitlo oy el
Cargo,

Articulo. 13:- Bcnomctores ¥ Coldborndores. Gunhdd
sen neeesafio o) iunw.mcnlu parw el désgrrdlle de sus
ﬂoll\’ldﬁdtsf ln Gruz Rﬁﬁ Gﬁlbr“‘l’:f:uiu Sucelonil
VALLE DEL ACRUL»\A podrt coittar i el Hpess,
téenico o ceoriinico-di personus iliralis o juridicas.
de mcunm.idn lwnombxhdnd

Bcnefnctores. &nn spersonns mmmlu o juridicas
designadus por In fespectiva Juita Direeiivn kA
distinguir u-aquélias personts que.sin ser Miembrog.de
la Cruz qu Colombiana Snwanaxl VALLE DEL
C'AUCA han-firindado resprlfo. ceanbmicn- o«.mmnul o
permanente 1 la’ .Sccckmnl i

Colnborndoros*son pcmunns fgturales ojurliicas que
sin ser’ micnibroy de Ta Gruw Rojw Goldnibiong:
Seceional VALLE DEL (;AUCAﬂ oftéoen su. apoyo

T

1éenicy. oupmﬁ.slumﬂ i la Inxlllq:lén, d¢ acucrdo con

los linenmibintos z.qlnblc.cxdus pumln Junta Diseelivg.

Scccionul

Articulo 12.- Durcéhus : Debores, Son' dereéhos v
deberes de Jos ml«.mbm& du Tn- Gz Redjn. Co!nmhmnu
Secclonal V7 I,LI"‘DBL CALK {8745
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Derechos:

1) Ekgic y ser clegido pas los  Grgunos
adminisirativos asl como dircctivos de li  Institucién..
eon: ¢l pléno cumplimicnto dé 95 fequisitos solicitados
et la noenudividad refitivaal tema,

2)  Pugticipar en Jas nctividades programadus por fa
Inytitueion,

3) Recibir los honores y disticiones que so olorguen
segiin frreglamentacidn existente,

4)  Usar el carnéd, Ins insignins v los uniformes
oficlalmente adopiadus por la Institucion,

5) Formular propucsias ¥ planteamientos frente al
Srguno de gobierno o de gestién de [n Seccional,

6) Reeibir el beneficio de los seguros establecidos pura
e casa del voluntariado.

7) Lus demis derechos consagrados en Tos estatutos
nucivnales, reglmento del voluntariado. aprobado por
Ta Junta Direeliva Nicional,

Deberes:

17 Copocer. cumplir y profesar los Principios
Fundamentoles, la docteing Instiwcionnl, los cstatutos,
reglamentos, ¢b COdigo: de Tlien ¥ demis normas
internas de la Cruz Roja Colombinna,

3y Contribuir sl cumplimicote de la Misidn
Humanitori, de los programas ¥ setividades de lo Gruz
Rojn. Colombiuna.Seccional VALLE DEL GAUCA,

3) Cumplic con discipling, acatamicnto, elfdienein,
oportunidnd, responsnbilidad, respeto vy motivacion
todds y cada uma de Jas funcioncs, misiones: ¥
comisiones encomendudas por los  correspondientes
drganes de In Institucidn,

4) Difundir en a comunidad <l mensgje humunitario ¥
fos  Principios Fundumentles  del  Movimién
Internacional de ln Cruz Roja ¥ de I Mudin Luni Roju,
prosurando’ su compromiso, la adhesion a dstos ¥ In
coluborcidn e el desarrolle de sus programas ¥
actividutles.

5} Respetar  cumplic las nornms constitucionales
c_un’tcnidns en lus Leyes dé ki Repiblice de Colombin.

6) Los demis deberes consugrados en Jos estatutos
Naclonales, cn los presentes estatutos, Cddige de Etica
¥ en ¢ respeciivo replamento del  voluntasfiudo
aprobade por Ia Junta Directiva Nacjonal.

Articulo 13.~ Incompatibilidades. La condicion d¢
] Ca s 4 , 1 x i
miembro. tlg lu Cruz, Roja  Colombiuna Seceignal
VALLEDEL CAUCA cs incompatiblc:

A €on ¢ dercicio de cargos de representacion
politica, entendidos por 1ales los de eleceidg, populur o
los de dircecion y gestion en Dircétorios de portides o
migwiniientos politicos.

). Gon todu intm_’vcpcién o purtivipacion. en politivs,
salvorel-derecho sl suftagio,

i

3} Con lu calidad de micmbro de cunlquivr fuerza

armadn y de policfa.

4} Con foda uctividsd conlraria o los Principios
Fundamentales del Movimicriio Internaciond(™de o,
Cruz Rojo. y-di 1t Media Tuna Roja y cori ¢ Cédigo de  +
Erica deJa Cruz Roja Colombiuna,

5§ Con cualquicr tipy d¢ incompatibilidad legnd;, que
tenga una persona, por virtud de la cual no-: Jpueda
ocupar un carge o ser miembro de ln Cro¥ Roja
Colombiana Seccional VALLE DEL GAUCA.

Pardgrafo primero: Los micmbros directivos de In
Cruz Roju Culombiona: Scccional VALLE DEL
CAUCA, sus conyoges o sus familinres, directn o
indirecinmenté hastu < 3% prudo de consanguinidad, 2°
de afinidad ¥ I civil, no podrin celebror por 1.0, pors
intespuesta. persona, contrnios: o Uitld -oneroso con la
Cruz Roja  Colombiuna  Seccianul VALLE DEL
CAUGCA, sus Uilidates: Municipales o sus Grupos de
Aporvo g onsw namiic.

) Pardgrafo scgundo: Loy cdnyupes o stg familiares,

dirccln o indircclamente hasta ¢l 3% grdo de
consanguinidad, 2° de afinidad y 1° civil, de los
miembros de Iu Junta Directiva de  Ia Seeclonal
VALLE DEE CAUCA no podran ser miembros de 1a™
misma o Diteciivos de Ia Sccéionnl. #

Artfculo I4.- Pérdida de la eatidad de miembro: 5S¢ -
pierde In culidad de miembre de ln Cruz’ Roja
Colombiana Seccionnl VALLE DEL CAUCA y por lo
tante de In Sociedad Nocional de 1o Cruz Roja
Colombiana por los siguicnies motivos:

1} Por renuncin.

2) Por incumplioicnta de fos deberes que imponen los
Estatutos y reglamentos de la Sociedad Nacional de la
Cruz Raju Colombiuna. -

3y Por fncurrir en conduvtas que viglen In Mision,
Principios y fionlidades del Mavimiento Infernacivnal
de In Cruz Roja y delo Media Luna Rofa » del:Cadigo
de ffica de ln Cruz Rojn Colombiann, euands la
sancion a imponer sea la pérdida de dicha. calidad.

4) Por abuso de la condicidn de micmbra en benclicio
propio o de ferceros.

5} Por o vinculaciby a  organizacioncs  cuyos!
principios. acciones ¢ misién sean inconipatibles  con
fos del Movimicnio Internacionn! de o Cruz Roj y de ¥ 7
i Medin Lunn Roj, N

6) Por jncurrit cn alguna de los incompouibilidides
previstas e estos Estatutos. )

7) Por conductas que contravengun las  Jeyes
Nacionales.

Pardgrsfo; La Junln Dircctive Seeciomil ucoge In
reglamentacion el “procedimientn punt decretar o
pérdida de la calidad de miembro ¢ los recursos
procedentes cn. su contrn, qué para &l clecto. expidie la

Junia Dircctiva Nuciondl, La persona a quies se Jehayd

.
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decretede 1o pérdida de la calided de miembro, por
‘Tnearriten los cousdles enunciadas -en los numemles 2
al 5 ¥ 7, estatd-infiabilitndo para vincularse nuevamente

ol insutuu.én. Siando sea. procedente el relntegro, en

los casos del- numcml mig ¥ sels, del presente. arflculp
deberiin. sumplir lo previsto en los reglumentos  que
para ¢l ei‘u.m expidala Junt Directiva. Nacional,

Artleulo. 15~ Suspension tempornl del cardcter de
miembro, El miembre quc incutra. en o
incomipatibilidades emunciados on fos numerales 12 3
dol grtictilo 13 de los presentes  esintulys,  podrd
solicltar por escrito la suspensidn de fa culidad «de
miembro # In respectiva Junta Directiva Scceionnl. Su
reintegro ¢ o Instiiucién se huré de ln forma que lo
prevean los reglimentos. que para <l cfecto expida ln
Juntn Directiva Nacionol frente a [o materia:

Artlculo 16~ Responsabllidad. Por cuante In Cruz
Ruoja Colombinna Scecional VALLE DEL CAUCA es
und  persona joridice independiente, sus aclos N
Lommtos solumerite fa obliganea ella, sin comprometer
el Saclumﬁ Mucional de-In Gruz Roja Colombiuns y o
i Umdudcs Nu.'ilclpalcs que cn la nctunlidad thgnn
ersum.riu 1uridmu. De igual manern, los actos ¥
comrr'l(}s UL' la Sotitdad Nacional de In Cruz Roy;
al ’J) de los  Unidades Mumcxpuh.:. con
peryonérli” “juridics o los Grupos de Apoyo, no
compromeleran i ningdn caso la tesponsabilidad de.la
Cruz Rojo Colombinna Seécclomal VALLE — DEL
CAUCA n de-otriss Seccionales,

Parfgeafo: Si lo cjecucion de. un contratw' de ln-Cruz
Roja (.Dlumhiunn Seecionn) VALLE DEL CAUCA
COn un tereero comypiorna ¢l desarrollo dé actividades en
la compictencia ‘terriiorial de otras Scecionales, débent
darse a conocer previamente a las  Scecionales
Involugrodys y -en caso de  diferencios entre las
Secclonales, In Direceion Naciopal de In soclednd
‘Nucmnal evalunrd 'y establecerd los mecanismos para
-gé_t’r‘an‘iiz‘.z;ri;‘l desarrolio del mismo.

Meilidas Espeeinles: De  conformidad
ki | 2 los estututos Niclonales, In Junla
, um’x.(ﬂ;- podrd dccn.mr medidas especiales,
“sobre - al VALLE DEL CAUCA., siguiendo
loy’ pmccdxmiuuo& establecidos para til fin_en los
Acuszdds:y en los Esttutos de lo Socledud Nacional,
En. “eslfis ‘nctunclones se deberd respetar ol debido
proceso y el derecho-de defensa de In Seccional,

Artk:ulo 17.-
i

Una vez sc le hnyu deeretndo nlguna medide especial a
ln Scecionl, ésta tiene derecho a presentar el recurso
do reposicién ante la’ Junia Divectiva Nucignnl y de
‘ypelacitn ame ln Junta Naclonal de Presidenies, segin
I rcg,lzum.nmcmn .que para tal cfcelo determine Ja-Junta
“Directiv Nucmnul.
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Arﬁculn 18 Organos:de Gabierro y de Gestifn de
In Sceelonal Ln Grug, Rniu Columblmm Seecloniil
VALLE DEL CM.LCA huee parte del Sistemy Federal
de In Cruz Roji C’(xlumbl.xmz. ton personerfi- Juritlicn
propin. Su, hubiemu v direceisit’ corrgspondeh o log
Grganos- rc.apcctLvm de: Aii Seecionnli:

n) jlerng l6t1gzinurdc:,go‘tiiemimd" 1

Cruiz Roji.
CAUu\

X nu uuturldud pul[ucu y ‘T

y cotonal, euvd titulnre cjerei n
rcprcsemm.xdn legil delo mifsm:

B) Gcshdn Jst Seccionul iEndri'un lJlmLturL}Lcumo
o«quien: lmg sus veecd, quitn fepresénta ef orguno
de geklion; su“x Ta macdig fiatgdidad uw pivel
udmxm;tmui;v dg I.bmmmu :\'s,u«\% hwegn, parie
del grguno dwgusnnn quienes djerien lunelories
udmlmstmuvns y'coordmacion de. ngropaciones,

Pardgrafo: l:l Dm.clor Ejeou ulwo Stecelonal podru
eJercér como Repruunmnlc Lignl para nnesjudlclnlcs
administrativds” lenm de-fos. Hinifes 3 ¥ condicioes: que
estnblezeiin esios. l:smlutos. 4.

Articulo” 19,¢ Juiita! Directivn Secclonal: Lo Gruz
Rojn- Colombionn. Seecionil- VALLE BEL CAUCA
estark dirfgldi por und. Juiid: Dirc\.uvtx Buyas miembros
serin c.lL;_,Iduﬁ)‘E\rc:clegiffns o cl ey de marzo- del ano-
de cléccion,. Su petfodo. es de cuairo..aios  estard
Integrada. por am, v nitxime ‘dluhlhlul&, migrdbros, entrie
fos cugles Jde ciugm’m i Presidente,  dos
Vlccpn.sldunlcb,» los rcprwcnmnh.s de cadi uni de Ts
ngrupaciongs; volunlunw Damas ‘Gilses; Sucorrismo. y
Juventud, miiumq cyited snijembros rgpreseniantes de.
fa Comunidad® Im«uuulcs 5¢ tlumlmrmrﬁn vogulis 'y un
infembitol vp?u«cgiu‘ﬁta de ‘lng Bnidddus l\'hmlmpdll.s
existentes;: Tnod irectivie-diberd estur
integradn. par wivdmniero. impar de migmbros.

Tenlendlo. en uuu;m crlterfos der disponibilidid;

idoneidad y: desempeio en o mismd, el Prosidente ¥-

los Vicepresidéntes. Seccionnles- podrﬁn ser reclegidis
con fns.condliciongs cslablhcidamn £4165 esfdintos yron
Jos Estatulos : ficianales. sobru vouciongs.  con
mnyormb cnl' Teridns pirn ln-néelévcion, de Presidente ¥
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Parp paruntizar Ta continuidad y T renovacion de In

Tunia Directiva Seccional, en enda perfode deberd

renovarse a7 menos &l 20% de Jog smicmbras, cxeluides.

jos representuntes del voluntarindo,  segiin <l
reglamento que para tal efecto establezea la Junta

Dircetiva Nacional.

B Direetor Bjseuiivorde o Seceional, Tnrdl K ates de
secrelrio-da-Tn Juntn, Diveetive Scecional, con voz pere:
sin voto,

Pardgrafo: Para 1o desipnacion del representonte dé la,
Unidad Municipal, ¢n un énnino que no exceda de un
mes contadp 1 padir de la pprobacidn de Jos presentes
estaturos, ¢l Presidente de la Scecional deberd-convocur
% una reunlén de Junta Directiva, Seecioml con
participncion e fos Presidentes de la Unidades
Municlpales y previg presenuicién de  candidaturos
clegir ¢n el seno de este reuni6n €1 representunte. de
dichas unidades.

Articule 20, Eleccién de In Junta  Dircctiva
Seccional. Serdn elegidos de candidalos  presentados
por los miembros dclives de In respectiva Junt
Directiva Scecionl, previo cumplimiento por o menos
de los siguientes requisitos:

1) Tefte Ju calitlad, de micmbre; d¢ teucrdo can To
previsto en cslos. esintuios; con excepeitn de Tos
representanies do ln comunidad,

23 Thulo- Profesionn! Universitorio o screditar amplia
experiencin adminisirtiva en gestion ‘cmpresarial y de
servicios sociales durante por lo menos dos(2) ufios.
3}  Acreditar vinculncidn 8 la institucidn por un
irming no inferior a dos (2) efos continuos, «con
exceptitn de los répresentantes dela comunidad,

4 No estar Inhabiliado por decision judicial 9 por
sutoridad administrativa Jogalmente  competente, para
¢l gjercicio de cargos o funciones piiblicas.

5)  Ser mayor de edad.

6) Presentar o In Junta Divectiva Scccional vigenle su
hojfu de Vida para demostrur gjecutorius ‘concretas.

Podrfin seér elegidos o reelegidos Jos micmbros de fa
Juma por primers vez con ndmero do volos
equivalente o ln muyorfa absolita de sus integrantes.
Pary cunlquier otra recleecifn se requicre de una
muyorfn calificadn. del 75% de Jos miombros, Si I
Junta THirectivn lo considera pertinente, un mivmbro:
refifudly por no ¢ mis perlodos podeli considerar
nuevamdité st nombramiento comd micmbre de
Junta, respetande a renovacién minima del 20% de
los miembrosde la Junta.

En ningiin casa los miembros podrin permanceer mis
de doee (12) uftos consceutivos en In Junin Directiva
Scecional,

En caso de ausencin tempornt o definiliva del
Presidente Seccional, por cunlquier causs, asumird

23

.y

2] cargo &} Primer Yicepresidenie y cn casy de ausencin
del Presidentc ¥ del Primer Vicepresidente, asumird cf
Segunde Vigepresidente, .
Sl guedare Ta segunda Vicepresidengis yucunte, Ju Junfy
Difectivn Seecional cn su proxima reunidn, debend

nombrarlo del seno de sus mivmibros, vy proceder.a

eseoger Ja personn on. of cargo que o Sy I
yhodnie:

Pardgrafo primero: Bl poriode  vigente de los
dignatarios elegidos para la Junta Directiva. Sceclonal itk
hostn ¢ mes anterior a nquel en que se reulice la
Convencidn  Ordinarin en el cual se designan _Jos
miembros de-la Junta Directiva Nacional, En la reunién
de 1a Junta: Scecional del mes anterior de ¢x¢ allo, ¢
pracederd nammnueva cleccibn.de dignatarios. .. 4
Parfigrafe segundo: Li Presidencia se gjerce Uil
voluntario, Para ser Presidente. o Vicepresidente <5
requisito haber sido.o ser miembro de:ln. Junia Diircttiva
Seccional porun perfode minimo de dos (2] affos.

Articulo 2L~ Reunién y Conveecatorin: La Juntu
Dircetiva Seccional s¢ reunird obligatoriamente ¢ri form
ardinaris ung wez ol mes mediante  Giticion.  escrita

realizada: por <l Presidente Scccional con por lo. menps

ocho (8) dias hibiles de anticipacioh ¥y ef
extroordindria. ¢ cunlquitr momento 2 Anicintivi 0
Presideniic Seecional, por solisiud de 1 mayofly de.Jis
miembros de lo Junig o por solfeiud del Revisor Fiscal, v
se <itard con, una anteleion de por fo menos <inco (5)
dias calendiirio,

Sus reuniones serin presididas por ol Presidente
Seccional o.¢n-su defecto poruno de lus Vicepresidentes
en arden jerfirquive, ¥si ¢s1os tampuco cstin por 2l vaeal
en que sea ¢l primero o orden alfabétics, Lo ‘dnterior,

vegn

teniendo en cuenta el quéram establecido en los prescnles ©

cstatulos.

Constituiri quérum deliberatorio ¥ decisorio lnamayoriu
absolutat de sus micmbras, ‘Cuando 1w se completnre &sie
quérum se citard une reuniSn a los ocho {8 dins hibiles
siguientes, Sien esto reunidn ne  se relner el qudtum

correspandicnie, fa. Junta Difectiva podrd sesfonar con 105 *

miembros  asistentes v tomard las decisiones. con o3
vatos de Iy mayorfa abseluta de los asistanes.

1 =
{

s

La Junur Directiva Seecignal contorf con. ui Secraiatiy:
gue st ¢ Divector Bjecutivo y quien tendrd vz per
no voto en las sesiones, ademds serd el encargnda de
cluborar las correspondientes actns.

Articulo 22~ Comisiones Asesorps: 1o Junta
Dircctive  Secéjonal podrd  creur, organizar ¥
reglnmentar  comisiones  usespras  penmunentes -
accidentales segin lo considere convenienre.

&
Sus micinbros podrin pertenecero noa la Cruz Raja.

[
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Articulo  23.- Tunciones de In Junta Direciiva
Secclona): Sin -perjuicio dé Ins Runclones que se &

atribuyen a {ravés de estos Estatulos, correspande a.lo

Juntn Dnn.cnva Sccctonul'

5] P!nccr cumpllr las politicas generales de o
Sraix.dud Naclonal de la Cruz RojoColombinnn,

2) .?oprobnr ‘¢l Pl de Désarrollo* Seccional.

3) Elegir"o rémover al Presidente: Seccionul, al
Primer  Vicepresidente y  ul Segundo
Vicepresidente de st propio sene,

4) Aprobar In  cstructura  administrativa de ln
Ingtitucion con su respectivo plan de- cargos
astgnaciongs, Jo plwnt de  personal y Ius
rumum.rudoncs correspondientes.

:5) Aprobur  los planes, programus,  balunce,
presupuesto -y proyeclos  propuesios  por In

~ PresidencinSeccional,

6. Aprobar los- informes d¢ gestin presentados  por
¢l Presidente Seccional y ln Direccidn Ejecutiva.

7) Presentar o -In Presidencin Nacional para estudio

» de ln Junta Dircetiva Nacional, los informes de
gestidnide lu Seccional,

18'} Autorlzar In celebracidn de los actos, contrutos,

i Ihmsuccim'm, audquisiciones. y enajennciones de
bienes’ de 1a Seccional en cunntln supcrior a- 800
salaifos minimos legules mensuiles vigentes en

Calombia,
9) Aummmr al Representante Legal la  celebricién,
de 1os aclos,  contratos.  transacciones,

adquisiciones ¥ enujenacioiies de bienes de In

Secciondl en'cunntins suporiorcs 800.salarios minimos

lgales  mensunles:  vigentes  en | Colombia.

10 Establecer lus politicas, normas § procedimicntos

de cardeteridministrativo-y-cjécniivo de la Seccionul,

MyBswblecer “fn whla de  idticos, gastos de
reprcscnlnm}én. gastos de-vigje y honorarios.

12) Vigilor &l cumplimiento de la  destinoeidn
espceifica de los recursos provenientes de la Sede
Nicional. Cuando se trate de recursos
pmvemcnlz.s de laventa de la:Lolerfe, eslos dében
" destinarse exclusivamente u programas de salud,

13) Velar por e} buen uso del nombre, emblemy,
bandera e, msignlns de-In Cruz. Roja.

- §4y Crear, organizor -y rcglnmc.ntar lns comisiones

# gessornsp@éerimsn 1a Junth Directiva Seccional -§
alue l’rc:.idv.ncxu.

15)Apmb'1r Tds planes, proyectos, prograinas °
cun(i"um que cefebren los Unidades Municipules

¥+ Grupos de Apoyo .quec lengun Tepercusion

dcyartumcntal
16)Nombror @l Dircetor Ejecutivo y fijur su
remuneracion.

17) Nombrar:ul Revisor Fiseal por petiodos de un afio
que pueden prorrogurse husta el final U} perfodo
de la-Junia Directiva y-1ijar su remuneracion.

18) Actune ‘como . Srgana di orientacidn y asesoria de
us Unidndes- Municipales y Grupos'de Apoyo.

I A ETEEY
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19) Formulnr [y “programas .que permitmn ol
SLCmell Unidndc:s ‘Municipales ¥ Grupos des
Apnyn pramiovér los Princlpios fundmnmlluh.s ¥
los. vilores hmmuﬁmrms diel Movmm:mu
Inrcrnuqionnl i Tn Cruz Rajusy: de ls Medfe Lung
Rmnpnmau propia deésursulle:

20) Acoger ¥ cumpllr wlctidigoidesdion,

21) Aprobirsusprapins estatuls:.
27) Elegir ul " representapie de los Cagripuglones

volusinrins dé tenin pn.scnmdn por-cate unn dee

ellns.

Remrmm'vlo: Cstatistos con tina minyael ciljficuds,
del 75% il micinbros di g Stinti,

Autoruur du s ch'tuﬁm rcnslrm.mmmcn, nphcnmdn
de Mtsluhm l\pcx.mlt.s o derfe d& Jay Unidadés.
Munjefpules o Tos Grupos. de Apoyu, de i
Scecionnll ‘segin In Replumentneion ‘que Jn Junta
Directivi  Seccioml  establezen pud  ello,
cumpligndo. Ins. politicas :.smhlccxdus -por-Tx. Juntg
Dxrx:cuvul\lxicmnn] paradal slecto,

Lus dcmua-;-qx_xu s¢ cdnsideren necesaring para. el
desarrglly-de lus presentes estitilos, con-sujectdn,
4l sistetna t‘edemdo,sdt. 10 Soeiednd Naeionul de &
Crizy Rojn Coluinbiunn, ‘1

23)

24

25).

Articulo 24:- Eleccltn del Presldcnte. La Jimie,
Ditectiva vormh.n farma. sceretypor  fos candidstos
que s prcscntun ¥oserd chgxdq ¢omo  Phesidenie
Seccianal € quie uim.ngu ki nluVUEmmhsmum de: vilos,
de-los agisteings cuando qiierpgue se e de elegirly
o reelepiilon. poF - px:lnu.m ez, Bn los denifs cusos de
reeleceion. se, requicre e ind-muyoris ealifegda dal
75% de losxmn.mbma dle e Juintg,

En caso-de novghinerse lo matyorfa. e vigtos iy uluw
o n.clc;,nr par px:!mv..m yez, fh Junta Sevciomi] repetind:
ln volaclén entie Tos dos eatididatos qu; Buydri
obtenido Iis smayores vélociones, y serd’ cicblﬂo
Presidenie: Scecignal quicn, pbtengalel maygr nimere
de votos.

Articuls. 25, buncmncs diel Presidante Siccinnnl.
Son fundiones dL] Presidente chxonnl'

NCormp primeni dutsridid i pofiletno, represeritard
tngnlmems. n i CGroz Rujn -Gulombiamd Secefonal:
VALLE DELCAUCA

2) Convccnr y‘pn.md\r lag-sesiones. di- tnJunta Direstiviy
Seecional. §

3) Preséntar-ogall s [iwon ¥ In el Dxm.wr Ejerutiva,
ante In’ Juntn Dlru.lfvn ‘Scz.cwnnl 6 dhforme: die

peslion. .
4) Rv..prcm.mur’q du, Seecional fiente o Clos. otros
compuriénigs: dél Novimienis Inerigionsl de o

Gruz Ridin mmdu‘l.x Megin Lubn Raji presentes en ol
terrijurio d ln Seccfonul o.por delujicion expresu
dk I’rwduxluqblm.iumﬂ
$Cumplir  lns. demiis  funciongs que & sean
encomencladus:por I Junty Bircet v Seccional,
i
_x}
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6) Maotener informada o In Junta Dircetiva Seccional
sohre In marcha-de fz Institucion.

7Velie por ¢l cumplimiente de los Principios
Funtamentales de In Cruz Roja ¥ del objeto sockal,

§)Celebrar  los  nctos. contritos,  transacciones,
adquisiciones ¥ engjensciones de bienes de .
Sceviona! en  cumntias  Taferfores o 800 sulurioy
minimos legoles mensuales vigentes en Colombia,

91 Postulnr Tos candidatos a condecornciones, estimalos
iy distinciones,

10) Piesentor In terna ante ka Junt Direeliva Scecional

par-clnombrumicnto del Direstor Ejecutivo,

11} Remover ol Dircetor Ejecutive previo visto bueno
de In Junta Dircctiva Seecional.

13y Impulsar In Tormacian -y estimular. la cansolidacion
del volumurinde de kn Cruz Roju  Colambianu
Stcsional VALLEDBL GAUCA. o

1B Las démis que fe migne W it Dircéuvg.

Seccional.

Purdgenfo Primero: EI Presidente podrit delepar el
cumplimiento de alfgunas de estas fmeiones en Jos
Vietpresidentes, en el Director Bjecutivo o sus
asesores juridicos segin el caso.

Paragrafo Scgundo: EI Presidemte de In Cruz Rojn
Colombinna Seccional VALLE DEL GAUCA como
representante legal ostenta la més alin representatividad
de la Scccionaf, serd el responsable de usegurar el
cumplimienta de los presentes estoutos ¥y demds
normas-que rigen o g Instiucidn,

?

Artfeulo 26~ Efeceidn de los Representantes del
Yoluntariado, Los representantes  de  las  lres
agrupaciones voluntarias: Daninas Grises, Socerrismo ¥
Juvenud: serin clegidos por In Junta Directiva
Seceional de tema presentadn por cads ubn dé las
Asumbleas <le Jus ngrupnciones  volundarius, los cunles
se deberdin realizar cit, un térming miximg de eina
{30y dins desptide de lr aprobacidn di'los prexentes
estatutos,

Parfigrafo  tronsitorio:  Los  ropresentantes  de
valimtirinde para este perfodo deben ser clegidos de
minetn inmediata, comd se dispone en el presenie
artfculo ¥ su. perfode ird hasta lo esmblecido en el
purigeafo  del artleule 20, Los  reprosenfonies  de
voluntarfndo; Damas Grises, Socorrismo ¢ Juveniud
tienen un perivdw de 4 aftos. .
Articulp 27~ Director Ejecutive: La Scecional tendri
un D}rcctor Ejecutivo, quicn serd ln méxima aworidad
del Organo de Gestion de Ja Scccional y fendrd la
Representacion Legnl de In Cruz. Raeja Colombiana
Seccional Valle del Cruen, pare fines judicinles ¥
administrativos.

G?’qwrr" o

Articule 28. Eleccién del Director Ejecutivo: El
Directr ¢ Ejecutiva serd clegide por ln Junta Dircctivie
de ternn. presentada por ¢l Presidente Seccional.

Purn ser Director Ejecutivo: se requicre ser profesional
aniversitario o coniar coh- una cxpericncin ; i de
dos angs o sdministmcion, fingnzas, evondnis <y
sociul adecuados parn ¢l mancjo de los asuntos proplos
de 1a Institucidn.

Articulo 29.- Funcioncs del Director Ejecutive: Son
funciones del Dircclor Ejecutivo: ¢

1, Coordinar las actividades de los programas de fn
Institucion. )

2, Ascgurar ¢l spoyo
recursos 1 Tos organos de Jo Seccional,

3. Coordinar I gjecycion ndminiswativa de dos
rogramus, proyeciosy aeiividades dedliy Sceionil,
de douerdo con las politicas e I Sociedin) Niicionn]
de Ja Cruz Roju Colombiana y fas diréciriges del
Presidente Seccional ¥ laJuntn Directiva: Seccionul.

4, Complir 'y hacer cumplir las normas legalés,
tributarias, laborales, comerciales, las disposiciones
orgfinicas, ndministrativas de In Seceiomad - s,
normales de Loy,

5. Presenar informes de su gestién permanenidmente,
a la Presidencia Seccionnl y a lu Junta Blireativu.
Segcional. T

6. Gurantizar lo cliciencix administrativa, y cjecutiva
de la Seecional ¢ meorporar moudernos instrumenids
de gestidn cmpresurial,

7. Orientar ¥ aplicar Igs politicus <l personal, de
acucrdo con dircctrices emanndos de T Junto
Dirccliva. Seccionet ¥ velar por $u  egiriota
cumplimiento. o

8. Elaborar e presupueste anuud, osi cqm‘g: s
gjecucion. mensual  para  presentorle pird " sl
nprobaeian o T Junta Directiva Sceeinnal.

9, Cantrolar ¢} desareolfo contable de ln Tngtineion ¥
presentar los balances  correspondientes
debidamente avaludos con I tirma de un contador
piblico, fitulade  comeo  profesional,  para
presentarlos al Presidente Secelond] ¥ su Junta
Directiva.

10, Crientar, custodiar ¥ vigilar ¢l buen uso de oS,

~ bienés de In Seceional, .

1. Hacér cumplir lns medidas disciplinarias pary  Tob.
«l personal administaive .

12, Velar por el estricto cumplimiente i “Ta§
disposiciones laborales ¥ uplicar los medidus

~ disciplinurias que sean del cuso, 3

3. Celebrar y firmar coniratos Inborales, de prestacion
de servicios y cualquier otr clase de contrate civil
o comerciul que sean necesarios. para cumplir
mision de lwentidad: . -

1. Celebror fos ugtos, ¢onirales, irapsgeciones. ¥
adquisiciongs de biencs:de 11 Seccionsl spcutinging
Inferidres o 4000 salarios minimos legiles menwnlcs
vigentes en Colombia,

pportune y provisifn de




15. Ejercer 1§ chrmmuc!ﬁn Legul de Is Cruz- Roju
Culoritbifing ‘Seccfonul dek Valle del Cauta
dnicamente ~pora” cfectos Judiciales, legales y
ndmmxslmtivns, asisticr a Ins aodiencins de
conciliucion con. facultades pora concilior y
transigir-- l&s dnferenclns‘ nolflicarse: de. las
prowdx,m.lns ‘proferldus por lus nu(oridﬂdcs
judiciales - de los actos expedidos. por Ins
nmoridudt.s udmmistm!lvus cn relheidn con la
entidad, obsolver interrogatorios de  parle
decrelados como prueba dentro de los procesos
judicinles ordenados por Ins sutoiitades judiciales
dentro de los procesos en los que sea pare la Grinz
Roja Colombiinna  Sé¢ccional Valle del Couen,
formular denungias penales a nombre de la.cntidad,
otorgar podercs genernfes v especiales a los
abopados spoderados. para- representar a Ja entidad
e los distintos procésos judiciales, fiscales 'y
administrativos o de cualquier clase en fo que seu
purte o tenga algtn interés o defecho ln. Cruz Roja
Colombinna Seccional Valle del Cauca.,

16. Presentirr previnmente.f Iy Presidencin un informe;
de¢ Tns transacclancs a realizar, respecto  de los
contratos a suscribir, ¥ de las adquisiciones de
bicies di lo Cruz Rojs Colombiuna Seccional
Valle del Cauca para su conocimicnio'y constancin.,

17.. Presentar y-pepostar o lo Presidencin Seccionnl y
Junta thlwn Secclonal medinnte  informe
dcmlk:do rcapt.cm. las transacelones, coniralos,
adau ciones y engjenaciones.de bienes de Ta Cruz
Ra .Columbiunu Scecional Ville -de! Cauca
tele )mdns en virtud de sus cumpo.lmcms yenla
forma qnc establezen, ¥ reglamiente, Ia Presidencin
Seeeional,

18. Los denids .que le sefiale la Junta Directive.y el
Presidénie Scecional,

Articulo 30.- Unidudes Municipnles y Grupos de
Apoyo. Lus Unidodes Munifcipules son o base
funcional te. la. Scccional en el nivel municipal,.
dependen adminjstrntivaniente de fa Sccclonnl, con
capneidad de- aumgustién peto sin personeria jurldica
propin. salvo que sc cstablezen su viabilidad. Las
obllgaciones y tesponsabilidndes que se.orfginen en lus
acfuaciones de cudlquier Unidad, Municipul, estanin o
cafgo de lu Seecjonal siempre )y cuando, estas no gocen
de personer[u Juridica: propia.

Los Grupns dc N Apoyo estardn  copférmados  por
voluntiroside Ta- Seccional que adelntan v colaboran
en actiyidades proplns del murco programitico de la
Institucion “en- v respective municipio o localidad
respeetivi Las responsabilidades. que sé originen en lus
uclum.mm.s de cunlquier Grupo d¢ Apgyo. estardn a
curge’ de I ‘Seccionil. A, pirtir de o fechs  de
aprobucion de estos estatutos o se podrin eréur
Usiidatles Mtinicipales con personerfa juridica propia.

Parfigrafo Transitoriot En relacidn con lu Unidades

Municipnles.que ¢on anterioridad a 14 vigencia de cstos
Esintutos: hiyan obtenido personerie jurfdica propin, ln

vy o o e

Junta Dirc;.lxw Seccionul ds.sarrullum
actlv:dudt.s’

lag sigulenie;

JRS. -
- A s

D Determinar en. formm; prcu':af\" ~denllndn in \imbllmnd
jurrdxcn. i nnm.it:rxxx opern{iva ¥ administrativa-de . ln
Uniidiid Munietpal, 1

2y Loy Wnidydes Municlpnlés quo no resitfien. viitiles
dubo.mn sen disuthns ¥ Jgiididps e nikintive de lu
Secelonul dentrg .de Tos' seis (u) meses siguh.mcs
contndos.d purtir de Jo entédidn en vlguntm i 10§
presentes estatutos.. :

3), B cifso e determingt e vigbilidad e s Umdud
‘Miinicipal, estoddbard lifmae el.convéniv’ puru.el usg
del.emblémii de-gue tmin el pargrufo: dél. urticuly 40
de los presenfey esfuluivs; don a rc\pt.cuv
 Secclonul, ¢iv e Wrmino. no Superior o tefnta (30)
dishidbsies.

capfTuLO v
FINANZAS .

Articulo 3T~ Butrfmonfu. Bl pultimonie de i Gruzs R(vju
Colonibiany ‘Seceionul VALLE DEL CAUEA Io consliluvc.n
los ‘biengs qu; iposes; ths dimis.gue adqulr, en. el !'u[uru i,
cunlquier titulo, Tus: dnm(cmm.s voluumnus y @l pmdubm xlc’
sus uclwldndwy servicins.

Parigesfo: Como o Cruz Roju‘ Colombiani Suu.mmm
VALLE DEL: C/\UCA‘ carede diinimo de luero, sus ‘bienes,:
beneliclos, rendlmxu;!osx vnlom.nuoncs’y excedenies x.suing
ltisivumuux. wintdmentdr ol propio-putrimonios
; fun 5 u Ser ingertidokoin Jo¥ objetivos ¥y
uctmdadus >eﬁulﬂdm wiesios ﬁal:ltumc

5
Articulo 32 l’rngramnciéu financiern: Lo:Seecional dehu“\»z
poner en canucimients de Jn Sociednd Nncmnnl dé I Cruz!
Rojn Colonibiting, ln progmmacion fhonefeny 1a L_]c.cddén
presupucsml y los estados finnneieros de. cadn vnguncm‘
presupuestal, j

CAPITULO VI §
AUDITORIA, CONTROL/INTERNO Y *
EXTERNO' |

-

Artleulo. 33.- Auditorin Internn. ta Tz Rojn
Colomblmm Secoional VALLE PEL  CAUCA
establecerd un Sistemiv de tuditorin ¥ contral Fiiteriib,
coyns dxspnsxcloncs serfin A6 ripurosd cumplimenin,
pura todos sus miembros ¥ dependencias, Al Junla |
Dircetivir Secefonal l&corrcspnndt: Su"teglimentncion:

e

Articuly 3~ ﬂudim,rgn Eaterng: + b respongubilidnd

y iruisparéncln  fnadciecs son clumentos
funffumientales  podn gamntizar’ T chiencin ¥
transpiifenéin de In Griz Raoja Colofbinnn Stecioni :

VALLE DEL.CAUGA. Polrh contrnlar pard sf “mlsmn

la prr:slumdn dezservisios de. Auditorfa. Externg,

-
e

b
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CAPITULO ¥1L
REVISORIA
TISCAL

Acticnlo 35.~ Revisor Fiscal, La Cige Rujp
Calombionis Seccional VALLE PEL CATICA Toudd
un Revisor Fiscal con sy, respectiva suplente qus serd
elegido para an- prrfodo de un alio: L efessian &
pular y de) suplente estird 4 cargo de To A
Dyrectiva Sestional, La Junta Directive Sedzinnal fijark
sy remgnemeidn Sus funciones serin s due
estublezen Ta Lew v 1as dispasiciones fnstincionalis B
Revisor Fiscl podnl sor romovide por fa JTunid
Dircetive Stecional por  incumplimienio & 6§
Funciones en tudlijiler momento,

CAPITULO VIIL
) ~ DISPOSICIONES FINSLES ~

Articulo 36~ Disolucidn  y  Liquitndiin,  Tir
disolitcion -y Bguidiwon die la Cruzs Rajd Cofombiing™
Seccionit VAILE DEL -CALICA stilu podeds 3t
dexiduln por 1 Juma Dicgetivn Scectonil pne gt
del 7555 de los miembros de la Junta, Susodo Jos s
y netidades de'la Insiitucién no puedmn segvite siendi.
cunplidos én €l Departgnento, cutilquiee. qoe s In
causa def impedimento.

Bl sentonenre de Jos activos. sf Tos Ribieny i &
pagado o pasive, strd tnmsfendy ¥ Ja Sucledad
Nagional de ln G Toja Colombrona, rospetindy 14
voluntad de Jus donuntes 5 los derechiof fegifimsicigs
adquindbs por RO, '

Pariprafo Primero: Lna ves que T Seeciomal  Bavs
sido disuclta w lquidadn perdent inmédintamgate o
dercehos comp Miembre Tederado de In Saeidel
Noefonal, Cusndo yuicra que hiys side disuelé g S
encucitre pepdiente fa tiquidacion, en dunlquicr i de
gestitn 4 prssentucisn gque adelimte, debent nnoanoe
cunio, “Neesional VALLE DEL CAUCA de Jo X

wr v

ekaja Colombluna en liguidadidn

Arficyle 37- Inferpretacion de los Esfnfutas,  Fgo
Junty Directive Seevionat serd el mdrpreic g v
Estatuitos, Bn caso de cnalquicr duda eo su apliiidha 2
interpreteion consubmei i funa Dygtliva Ny

Anticnle 38, Reformn de los Estatutos. S60 Drdunte:
Directiva, Sseciona) posdifiaefonmay fos astatnes, prEta
aprobavion de da Jant Directivn Nodtongf 1
Presidente. Seccionnl por Intepmetid del Presillime
Maoronal de lo Speiedad Nacional de ln ez Hgn
Colombiana, Tos presemtord w fx Jupin Gifrsctwa
Nicional!

Artienlo 39.- Convenin von In Secietlad Nycloant #x
tn Crizz Rajn Colombinna, Tt Ciird Rojar Cilmusa
Seeulonal  VALLE DEL CAUCA. susenfipd ¥
convemin ¢on Ja Gruz ko Colombiling gue I s

EETEERR
[ T 'F:

- ER -

TR,
e

5 i

e dericho ol w50, panthre & Insniis.de Ty drsmueiin, segam.
of ptrsor 29 D&k firticul X7 del- Egintute mxﬁiﬁi{){l} g!oa
Agsurdog complementarit eramitadis de fo unty Dfienen
wionnl de o Sgofedad Nuoiardl e 16 Lridd- Rojn
Cifombiniin,

LS

Parigrafo- Tox Vnududes Mumiopiles ¥ grupos di poys
astribivan comvinog ¢ asq del epdden wn lo Sede
Soaciongl, quiéy tend . uetlarkdad alek einbfizon, & iy 52
Saagionn] com ngtimgen dela i dépenide.

qrifculs 4. \"i’gqn;in: Lo# presentes Tsmtutos. entordi &

At vez seanaprioladay pat 1 Jumia Piteeiiva Seeglonst
eons el visto bueno previv de Tunta [incetiva Nogtonad ¥ e
asterdo con fi ley

Arffeplp 45~ Artienlis  Trousitorio. Todes Ty
Einidndes Mupecipales quie tengin: jeesantri mddicn
S vmibeé v sosel, s iadn o Tos pidsenles
Criaimes: o ol idnmiyds D auis i rieses stguteiel
a Bgmprolincitin e Jos. s,

2azitulos sprobhdos € 16 4 411!1’&'0»(}(;’201(1" cn Acitde

fur Dyective Np: 27 Reformm o los Bsotos
aprobadus e tias, Av'Np §20de septiombre 13de
317, Aot 823 dle dicieniboe 13 de 30T

tounquese 3 slinplise dado iy Sacugt, de Lt &
fcs 3ulinnadel med du hersobioede J0TE

vERYIDENTE

CKOZ ROIA COLOMBIANA
HECCIONAL YALLE DEL C8UCA
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